PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PACTS) Y SU SEGUIMIENTO 2019
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2018
COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

COORDINACION DE PLANEACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

’ \ ContraloriaSoc|

Calendario para la Ej 9 SEGUIMIEN'
de i6n y seguimiento de C Social Responsable de cada | .y 4o Medida |Me FEBRERO waRzo BRI waro Junio AVANCE TRIMESTRAL VS
actividad ta
s 8| o|0|afs2fss] 1 [as|se|ar| 18 [19f 20 21| 2| 23] 20|28 3 PR P
1. PLANEACION
Ratificar los datos del de las activi de Ce ia Social
. |(cs) 2019 y enviar el oficio de designacién a la Unidad de Operacién| |~ .\ Oficio de .
Regional y Contraloria Social (UORCS) de la Secretaria de la Funcién Piblica Nombramiento
(SFP).
Revisar y en su caso actualizar, el Esquema de Contraloria Social, la Guia
2 |Operativa de Contraloria Social y el Programa Anual de Trabajo de| Instancia Normativa Documento 3
Contraloria Social (PATCS).
a la UORCS de la SFP, para la revisién del Esquema de Contraloria
3 l, la Guia Operativa de Contraloria Social y el PATCS de la CS del| Instancia Normativa Documento 3
g parael ional Docente (PRODEP).
al Sistema stico de C fa Social (SICS) los|
4 |documentos validados por la UORCS el Esquema de Contraloria Social, el| Instancia Normativa Documento 3
PATCS y la Guia Operativa de Contraloria Social.
Incorporar a la pégina de la Coordinacién General de Universidades
i y é (CGUTYP) los validados por la N "
5 N . - Instancia Normativa Documento 9
UORCS, Esquema de Contraloria Social, el PATCS) y la Guia Operativa de
C ia Social y formatos.
Incorporar a la pagina de CGUTYP, la plantilla del Informe del Comité de . .
6 A N " N Instancia Normativa Documento 2
Contraloria Social (CCS) y el de Quejas y Denuncias.
7 |Capturar la Plantilla del Informe del Comité de Contraloria Social en el SICS. |Instancia Normativa Documento 1
Elaborar las Actividades de Difusién, para conocimiento y uso de las N N
8 P Instancia Normativa Documento 1
Instancias Ejecutoras (IES).
Elaborar o actualizar la ia de C: itacién para los
9 |de la Contraloria Social de las Ejecutoras y para los integrantes de los| Instancia Normativa Documento 2
Comités de Contraloria Social (CCS) en las IES.
e - C PP
10 Solicitar e'l 0 del o Enlace la Social en Instancia Normativa Oficio 50
la Instancia Ejecutora.
Elaborar el Di io de los de la Ce ia Social y la base
1 . N Instancia Normativa Directorio 1
de datos en excell de los datos para incorporarlos al sistema SICS.
Solicitar a las IES beneficiadas la elaboracién de su Programa Institucional de Programa Estatal de
Trabajo de Contraloria Social (PITCS), alineados al PACTS y el envio de éstos . . Trabajo de
12 N . N L . Instancia Normativa N N 50
a la Instancia Normativa (IN) en caso necesario para su validacion, asi como Contraloria Social
incorporarlos al sistema SICS del programa PRODEP. (PETCS)
Promover con las IES la coordinacién con el Organo Estatal de Control (OEC) Comunicado a las
13 |para trabajar las actividades de CS en caso necesario y del seguimiento de| Instancia Normativa Instancia 50
quejas y denuncias. Ejecutoras(IES).
Solicitar a las IES beneficiadas, que incorporen las fechas de captura y metas Correo Snico u
14 |de las actividades de CS en el apartado del i de las Instancia oficio 50
de CS en el SICS.
2. PROMOCION Y OPERACION
15 Difundir en la seccién de CS del PRODEP de la pagina de internet de la Instancia Normativa Documento 3
Instancia iva (IN) el Esquema, Guia Operativa y el PATCS.
Enviar al titular de cada IES beneficiadas un oficio o correo electrénico,
mediante el cual se invita a realizar la promocién de las actividades de CS a N N Oficio o correo
16 . - . " . Instancia Normativa L 50
través de sus respecivas paginas de internet, donde difundirén el Esquema, electrénico.
Guia Operativa, el PATCS, entre otros.
Capacitar a los Responsables de Contraloria Social de las IES, en materia de N N . N N
17 i N Instancia Normativa | Listas de asistencia | 50
€Sy la promocién de la misma
Capacitacid "
18 alos ables de la CS de las IES por parte| ..\ ia Normativa Minuta 5
del representante federal y registrar las minutas en el SICS.
Solicitar a los Responsables de CS de las IES que apoyen a la constitucion del Comités de
19 |(los) Comité(s) de Contraloria Social y los registren en el SICS en un plazo no| Instancia Normativa Contraloria Social 50
mayor a 15 dias habiles a partir de la constitucién del Comité.
» asesoria i via telefénica o por correo Instancia Normativa |  Biticora-Reporte | .
en materia de CS a los Responsables de CS en las IES que lo soliciten. Mensual
asesoria i via ica o por correo "
Bitdcora-Reporte
21 |en materia de CS a los Integrantes del Comité de Contraloria Social de las IES| Instancia Ejecutora ! Mensuapl 50
que lo soliciten.
3. SEGUIMIENTO.
s anss o e e o gl | meanca ot | wtorme Trmesr | 3 | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | ’ ’ ’ ’ | ’ ’ | ’ ’ | ’ | | - | | | - | | | | _:|:|:’

las IES en el SICS




Material d
ReportaralaiN la i6n de los fales de capacitacié Instancia Ejecutora aterial de 50
Capacitacién

8

Reportar a la IN las actividades de promocién realizadas como: difusién,
i6 a a los Comités de Contraloria Social turarl
a0 |capacitacion y/o asesoria a los Comités de Contraloria Social y capturarlas| |\ o0\ Minuta s
en el SICS en un plazo no mayor a 20 dias hbiles a partir de la asesoria o

capacitacién. 1)

Recopilar los Informes del Comité de Contraloria Social elaborados por el . . Informes de

25 Instancia Normativa e | 50
ccs. Contraloria Social
Reportar a la IN el Informe del Comité de Contraloria Social elaborado por . Informes de

2% Instancia Ejecutora 50

el CCSy capturar su codificacién en el SICS. 1) Contraloria Social

Capturar en el SICS los montos autorizados a las IES cuyos proyectos fueron .
27 ¥ 2 Instancia Ejecutora | Montos Capturados | 50
aprobados por los Comités de Evaluacion.

28 |Reportara la INy al OEC as las quejas y denuncias . Instancia Ejecutora | Reporte trimestral | 2

29 |Recibir, atender o canalizar las quejas y/o denuncias que se presenten. Instancia Normativa | Informe Trimestral | 2

30 |Analizar los resultados de contraloria social y realizar reportes de avance de| |\ Informe A
la CS en el SICS y reportarlo a la UORCS de la SFP.

31 |Realizar un reporte para mejorar las actividades de la CS. Instancia Normativa Reporte 1

1) La Instancia Ejecutora podré concluir la captura del registro del Informe de los Comites en el Sistema Informatico de Contraloria Social en el mes de enero de 2020.

Mtro. Sergio Ivan Barcelata Cavazos, Encargado de la Direccion
de Desarrollo y Fortalecimiento
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